
 
 

 

 

 

 

 

Assemblea del 29 aprile 2024 
 

Lista n. 1 presentata da Gianni Senzolo  

 

per la nomina del Collegio Sindacale 

 

 

L’azionista Gianni Senzolo, titolare del 30,69% del capitale sociale di Esautomotion 

S.p.A., ha presentato la seguente lista: 

 

Sindaci Effettivi 
1. Manuel Coppola (candidato alla 

carica di Presidente del Collegio 

Sindacale) 

2. Andrea Fornaciari 

3. Giuseppe Livigni 

Sindaci Supplenti 

1. Pierluigi Pipolo 

2. Alberto Ferretti 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 











 

 

ALLEGATO B 

DICHIARAZIONE 

Il sottoscritto Manuel Coppola, nato a Mugnano di Napoli provincia di Napoli (NA) il 30 Agosto 1970, C.F. 

CPPMNL70M30F799B, consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni 

mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità sono puniti ai sensi del 

codice penale e delle leggi speciali in materia, in relazione alla sua possibile nomina mediante cooptazione a Sindaco 

di Esautomotion S.p.A. (la “Società”), ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 58/1998 (il “TUF”, come 

successivamente modificato), del Decreto del Ministero della Giustizia n. 162/2000, e delle ulteriori disposizioni 

vigenti, 

DICHIARA 

di accettare la suddetta candidatura e l’eventuale carica di Sindaco effettivo della Società, eleggendo sin d’ora 

domicilio per tutti gli atti relativi a tale carica in Via della Meccanica n. 23/A, a Carpi (MO), 

DICHIARA 

(A) REQUISITI DI PROFESSIONALITÀ E CRITERI DI COMPETENZA 

- di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio attraverso l’esercizio della carica di 

Sindaco nelle seguenti società: 

(a) JMAC Europe S.p.A. – dal 30/4/2015 – Presidente del Collegio Sindacale – dimissioni in data 

3/04/19 

(b) Axopower S.p.A. – dal 26/04/2018 – Sindaco Effettivo    - dimissioni in data 27/04/21  

(c) Esautomotion S.p.A. (società quotata in Borsa) – dal 7/6/2018 – Presidente del Collegio Sindacale 

(d) Sonatrach Raffineria Italiana S.r.l. – dal 27/03/19 – Sindaco Supplente 

(e) You Log S.r.l. – dal 29/04/2019 – Sindaco Supplente – dimissioni in data 26/01/23 

(f) Intrauma S.p.A. – dal 2/05/19 – Sindaco Effettivo cessata con approvazione bilancio 31/12/21 

(g) Diesse Diagnostica Senese S.p.A. – dal 13/05/19 – Sindaco Effettivo 

(h) Diesse Immobiliare S.p.A. – dal 13/5/19 – Sindaco Effettivo cessata con fusione in Diesse 

Diagnostica Senese S.p.A. 

(i) Eles Semiconductor Equipment S.p.A. (società quotata in Borsa) – dal 30/05/19 – Sindaco 

Effettivo 

(j) Gruppo Nespoli S.p.A. – dal 31/05/19 – Sindaco Effettivo cessata con approvazione bilancio 

31/12/21 

(k) Etipack S.p.A. – dal 27/06/19 – Sindaco Effettivo 

(l) Curepipe S.p.A. – dal 10/07/19 - Sindaco Effettivo 

(m) Eataly S.p.A. dal - 20/07/21 – Membro dell’Organismo di Vigilanza 

(n) Cardioline Holding S.p.A. dal - 26/11/21 – Sindaco Effettivo – dimissioni in data 26/05/23 

(o) De Gotzen S.r.l. dal - 20/04/22 – Sindaco Effettivo – dimissioni in data 29/07/22 

(p) Nespoli S.r.l. dal - 22/05/22 - Sindaco Unico 

(q) Mauser Italia S.p.A. dal - 29/05/22 – Sindaco Effettivo 

(r) Smart società Cooperativa dal - 5/07/22 – Sindaco Effettivo 

(s) Sangalli Motori S.r.l. dal -15/06/2023 – Sindaco Unico 



 

 

(B) REQUISITI DI ONORABILITÀ 

(a) di non trovarsi in una delle condizioni previste dall’articolo 2382 del codice civile1; 

(b) non essere stata sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autorità giudiziaria ai sensi della 

legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e 

integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; 

(c) non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione: 

- a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l’attività bancaria, 

finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia 

tributaria e di strumenti di pagamento; 

- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio 

decreto del 16 marzo 1942, n. 267; 

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica 

amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, l’ordine pubblico e l’economia pubblica; 

- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo; 

(d) di non essere soggetto/a, anche per provvedimento applicato su richiesta delle parti, a una delle pene 

previste dal comma 1, lettera b), salvo il caso dell’estinzione del reato; 

 

(C) REQUISITI DI INDIPENDENZA 

❑ di non possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del TUF; 

X di possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del TUF; 

DICHIARA, INOLTRE 

(D) DISPONIBILITÀ DI TEMPO 

❑ di non poter dedicare adeguato tempo all’incarico tenuto conto della qualità dell’impegno richiesto e delle 

funzioni svolte nella Società; 

X di poter dedicare adeguato tempo all’incarico tenuto conto della qualità dell’impegno richiesto e delle 

funzioni svolte nella Società; 

(E) ALTRI REQUISITI 

- di non incorrere in situazioni di incompatibilità prevista per i pubblici dipendenti ai sensi e per gli effetti del 

D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni;  

- di non incorrere in situazioni di incompatibilità ai sensi dell’art. 6 della Legge n. 60/1953 e successive 

modifiche e integrazioni. 

(F) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

- di aver preso visione dell’informativa di cui all’art.13 del Regolamento (UE) 2016/679 in calce alla presente 

dichiarazione, e  

- di autorizzare, ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa nazionale, che i 

dati raccolti siano trattati/diffusi dalla Società – anche con strumenti informatici – nell’ambito del 

procedimento di nomina per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

 
1  “Non può essere nominato amministratore, e se nominato decade dal suo ufficio, l’interdetto, l’inabilitato, il fallito, o chi è stato condannato ad una pena che 
importa l’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l’incapacità ad esercitare uffici direttivi”. 



 

 

Il sottoscritto autorizza la Società, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445/00, a 

verificare presso le competenti amministrazioni la veridicità di quanto dichiarato. 

Il sottoscritto si impegna altresì, se richiesto, a produrre la documentazione idonea a confermare la veridicità dei 

dati dichiarati, nonché a comunicare eventuali fatti che dovessero modificare il contenuto della dichiarazione resa. 

 

Milano, 9 aprile 2024 

Il dichiarante 

 

________________________ 

 

 



Informativa ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 

Ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 
2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati (“General Data Protection Regulation”, in seguito “GDPR” o “Regolamento”), La 
informiamo che i Suoi dati personali (“Dati”) raccolti dal Titolare formeranno oggetto, nel rispetto della normativa 
sopra richiamata e conformemente agli obblighi di riservatezza cui è ispirata l’attività di Esautomotion S.p.A. (la 
“Società”), del trattamento di cui all’art. 4 del Regolamento. Desideriamo in particolare informarla di quanto segue. 

1. Dati relativi al titolare ed al responsabile della protezione dei dati 
Titolare dei trattamenti ai sensi della Legge è Esautomotion S.p.A., via della Meccanica, n. 23/1, 41012, Carpi 
(MO). 

Delegato del Titolare con funzione per rappresentare la Società, al fine dell’adempimento di quanto previsto dal 
Regolamento (UE) 2016/679, è il Dott. Gianni Senzolo.  

2. Finalità e modalità del trattamento 
La raccolta ed il trattamento dei Dati sono necessari per l’accertamento dei requisiti suindicati.  

Per la finalità indicata la base giuridica del trattamento consiste nell’adempimento di obblighi di legge (Rif. art. 6, 
paragrafo 1, lett. c) del Regolamento. 

I dati saranno trattati esclusivamente ai predetti fini anche mediante procedure informatiche e non saranno 
comunicati né diffusi all’esterno, salva la facoltà di verificarne la veridicità presso le competenti amministrazioni.  

I Dati saranno trattati da personale autorizzato al trattamento ai sensi dell’articolo 29 del Regolamento UE 
2016/679. 

3. Categorie di dati personali 
Al fine di ottemperare alle finalità di cui al punto precedente la Società tratta le seguenti categorie di dati personali 
che la riguardano:  

- nominativo, indirizzo o altri elementi di identificazione personale; 
- dati inerenti al lavoro e alle attività lavorative; 
- dati giudiziari. 

4. Trasferimento dei dati personali in un Paese Terzo 
I suoi dati non saranno trasferiti all’estero. 

5. Periodo di Conservazione 
I dati saranno conservati per il tempo strettamente necessario al raggiungimento delle finalità perseguite nonché 
per ottemperare agli obblighi previsti dalla legge. L’eventuale ulteriore conservazione di Dati o parte dei Dati potrà 
essere disposta per far valere o difendere i propri diritti in ogni eventuale sede e, in particolare, nelle sedi giudiziarie. 

6. Diritti dell’Interessato 
La vigente normativa riconosce all’Interessato numerosi diritti che La invitiamo a considerare attentamente. Tra 
questi, Le ricordiamo i diritti di: 

1. accesso alle seguenti informazioni: 
a. finalità del trattamento, 
b. categorie di dati personali in questione, 
c. destinatari o categorie di destinatari a cui tali dati personali sono stati o saranno comunicati, in particolare 

se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali, 
d. esistenza del diritto dell’interessato di chiedere al titolare del trattamento la rettifica o cancellazione dei 

dati personali o limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano o di opporsi al loro 
trattamento; 

2. rettifica, con ciò intendendo:  
a. correzione dei dati personali inesatti che lo riguardano senza giustificato ritardo, 
b. integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una dichiarazione integrativa; 

3. cancellazione dei dati che la riguardano senza ingiustificato ritardo, se: 
a. i dati non sono più necessari rispetto alle finalità per le quali sono stati raccolti o altrimenti trattati, 
b. è formulata una revoca del consenso e non sussiste altro fondamento giuridico per il trattamento, 



c. lei si oppone al trattamento e non sussiste alcun motivo legittimo prevalente per procedere al 
trattamento, 

d. i dati personali sono stati trattati illecitamente, 
e. i dati personali devono essere cancellati per adempiere un obbligo legale, 
f. i dati personali sono stati raccolti relativamente all’offerta di servizi della società dell’informazione; 

4. limitazione del trattamento: 
a. qualora contesti l’esattezza dei dati personali, per il periodo necessario al titolare del trattamento di 

verificare l’esattezza di tali dati personali, 
b. quando il trattamento è illecito e l’interessato si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede 

invece che ne sia limitato l’utilizzo, 
c. quando i dati personali sono necessari all’interessato per l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un diritto 

in sede giudiziaria, benché il titolare non ne abbia più bisogno ai fini del trattamento, 
d. qualora lei si opponga al trattamento in virtù del diritto di opposizione; 

5. ricevere notifica in caso di avvenuta rettifica o cancellazione dei dati personali o limitazione del trattamento; 
6. portabilità dei dati, ovvero diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da 

dispositivo automatico i dati personali che la riguardano e ha il diritto di trasmettere tali dati a un altro titolare 
del trattamento, qualora: 
a. il trattamento si basi sul consenso espresso dell’interessato per una o più specifiche finalità o avvenga in 

ragione di un contratto siglato con l’interessato e  
b. il trattamento sia effettuato con mezzi automatizzati; 

7. opposizione in qualunque momento, per motivi connessi alla sua situazione particolare, al trattamento dei 
dati personali che lo riguardano. 

Lei ha il diritto di proporre reclamo a un’autorità di controllo qualora ritenesse che i diritti qui indicati non le siano 
stati riconosciuti. Per esercitare i diritti suesposti può rivolgersi al Titolare del trattamento scrivendo a 
Esautomotion S.p.A., via della Meccanica, n. 23/1, 41012, Carpi (MO).  

 



 
 
 

 
CURRICULUM VITAE 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

 

Manuel Coppola 
Nato a Mugnano di Napoli, il 30.08.1970 
Res.: Via Losanna, 46 – 20154 Milano  
Uff.: Viale Abruzzi, 94 - 20131 Milano 
manuel.coppola@bdo.it 
Tel.: 02 58 20 10 
Mob.: 335 10 399 39 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE E 
TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI 

 

Attuale attività  Revisore Contabile presso la società di revisione BDO Italia 
S.p.A. dal 2014 con la qualifica di Equity Partner. 

Vasta esperienza nelle operazioni straordinarie e nelle 
operazioni di IPO con più di 70 operazioni portate a termine 
dal 2011. 

 Dottore Commercialista presso BDO Tax (S.t.p.) dal dicembre 
2014, in Viale Abruzzi 94 – Milano. Attività prevalente: 
consulente fiscale e revisore contabile. 

Precedenti esperienze 
lavorative  

Dal 01/09/1995 al 31/07/2014 revisore contabile presso la 
società di revisione Mazars S.p.A. In tale società ho assunto 
la qualifica di Dirigente.  

Istruzione e formazione Laurea di Economia e Commercio conseguita presso 
l’Università degli Studi di Pavia nel 1996. 

  

Iscrizione ad Albo/i 
professionale/i 

• Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili 
dal 21 marzo 2012, n. 8430; 

• Revisore legale: DM 4 luglio 2012, Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana, 4° Serie Speciale, numero 
55 del 17 luglio 2012, n. 166522. 

Libera professione 
 

SI X NO  
 
Da anni 10 

mailto:manuel.coppola@bdo.it


Incarichi Societari 
 

Cariche in Collegi Sindacali: 

• JMAC Europe S.p.A. – dal 30/4/2015 – Presidente del 
Collegio Sindacale – dimissioni in data 3/04/19 

• Axopower S.p.A. – dal 26/04/2018 – Sindaco Effettivo    

- dimissioni in data 27/04/21  

• Esautomotion S.p.A. (società quotata in Borsa) – dal 
7/6/2018 – Presidente del Collegio Sindacale 

• Sonatrach Raffineria Italiana S.r.l. – dal 27/03/19 – 

Sindaco Supplente 

• You Log S.r.l. – dal 29/04/2019 – Sindaco Supplente – 
dimissioni in data 26/01/23 

• Intrauma S.p.A. – dal 2/05/19 – Sindaco Effettivo 

cessata con approvazione bilancio 31/12/21 

• Diesse Diagnostica Senese S.p.A. – dal 13/05/19 – 
Sindaco Effettivo 

• Diesse Immobiliare S.p.A. – dal 13/5/19 – Sindaco 
Effettivo cessata con fusione in Diesse Diagnostica 
Senese S.p.A. 

• Eles Semiconductor Equipment S.p.A. (società quotata 
in Borsa) – dal 30/05/19 – Sindaco Effettivo 

• Gruppo Nespoli S.p.A. – dal 31/05/19 – Sindaco 
Effettivo cessata con approvazione bilancio 31/12/21 

• Etipack S.p.A. – dal 27/06/19 – Sindaco Effettivo 

• Curepipe S.p.A. – dal 10/07/19 - Sindaco Effettivo 

• Eataly S.p.A. dal - 20/07/21 – Membro dell’Organismo 

di Vigilanza 

• Cardioline Holding S.p.A. dal - 26/11/21 – Sindaco 
Effettivo – dimissioni in data 26/05/23 

• De Gotzen S.r.l. dal - 20/04/22 – Sindaco Effettivo – 
dimissioni in data 29/07/22 

• Nespoli S.r.l. dal - 22/05/22 - Sindaco Unico 

• Mauser Italia S.p.A. dal - 29/05/22 – Sindaco Effettivo 

• Smart società Cooperativa dal - 5/07/22 – Sindaco 

Effettivo 

• Sangalli Motori S.r.l. dal -15/06/2023 – Sindaco Unico 

Attività di ricerca Membro del Comitato scientifico di AssoNext (Associazione di 
categoria delle società quotate sul mercato Euronext Growth 
Milan regolato e gestito da Borsa Italiana). 

Capacità linguistiche 
 

Lingua Livello Parlato Livello Scritto Livello 
Comprensione 
Orale 

Inglese Sufficiente Sufficiente Buono 

Francese Sufficiente Buono Buono 

Capacità e competenze 
relazionali 

Flessibilità’ e dinamismo, unite ad un’adeguata capacità’ di 
comunicare e alla voglia di imparare, mi predispongono al 
lavoro di gruppo. Ricopro incarichi di responsabilità e trovo 
stimolante il lavoro in condizioni di stress. 

Capacità e competenze 
organizzative 

Ho sviluppato buone capacità organizzative e di analisi, nella 
gestione di teams e progetti. Naturale attitudine alla 



gestione e la motivazione delle risorse umane. Ottime doti di 
problem solving.  

Capacità e competenze 
tecniche 

- Revisione contabile di bilanci, anche consolidati 
redatti secondo principi italiani e/o internazionali;  

- Revisione contabile di reporting package; 

- Due diligence e/o operazioni di m&a; 

- Operazioni di IPO su mercati regolamentati e non 
regolamentati (AIM Italia e Euronext); 

- Supporto alla redazione del bilancio di esercizio; 

- Perizie per il tribunale in merito a certificazione di 
rapporti di concambio; 

- Redazione di stato passivo e attività di supporto a 
commissario liquidatore nella stesura di relazione ex 
art. 203 l.f. per società in liquidazione coatta 
amministrativa; 

- Verifiche di “unbundling”; 

- Analisi di bilancio e certificazione di covenants; 

- Analisi di procedure aziendali (stesura di flow chart e 
work flow); 

- Attività di reporting. 

Altre capacità e 
competenze 

Dotato di spiccate doti di cooperazione e confronto 
costruttivo con i diversi interlocutori, soprattutto a livello 
apicale, di aziende clienti. Orientato al lavoro per obiettivi. 
Capace coglierne i risultati con visione strategica sapendo 
coniugare il breve con il lungo periodo. Facilità di 
integrazione in nuovi ambienti. 

 
          Manuel Coppola 



ALLEGATO B 

DICHIARAZIONE 

Il sottoscritto Andrea Fornaciari, nato a Reggio nell’Emilia provincia di Reggio Emilia (RE) il 29 novembre 1985, 
C.F. FRN NDR 85S29 H223L, consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le 
dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità sono 
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, in relazione alla sua possibile nomina a Sindaco di 
Esautomotion S.p.A. (la “Società”), ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 58/1998 (il “TUF”, come 
successivamente modificato), del Decreto del Ministero della Giustizia n. 162/2000, e delle ulteriori disposizioni 
vigenti, 

DICHIARA 

di accettare la suddetta candidatura e l’eventuale carica di Sindaco effettivo della Società, eleggendo sin d’ora 
domicilio per tutti gli atti relativi a tale carica in Via della Meccanica n. 23/A, a Carpi (MO), 

DICHIARA 

(A) REQUISITI DI PROFESSIONALITÀ E CRITERI DI COMPETENZA 

- di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio attraverso l’esercizio di: 

(a) attività di membro del Consiglio di amministrazione presso Retail Italia S.r.l. dal maggio 2022, e 
tutt’ora in essere; 

(b) attività di membro del Collegio sindacale presso Bertolini Carburanti S.p.A. dal dicembre 2017 a 
marzo 2020; 

(c) attività di membro del Collegio sindacale presso RO&CO Real Estate S.p.A. dal settembre 2017 al 
giugno 2019; 

(d) attività di membro del Collegio sindacale presso Crematorio di Firenze S.p.A. dal maggio 2019, e 
tutt’ora in carica; 

(e) attività di membro del Collegio sindacale presso Quanture S.p.A. dal febbraio 2022, e tutt’ora in 
carica; 

(f) attività di membro del Collegio sindacale presso Vezzani S.p.A. dal maggio 2022, e tutt’ora in carica; 

(g) attività di membro del Collegio sindacale presso Esautomotion S.p.A. (quotata) dall’aprile 2023, e 
tutt’ora in carica; 

(h) attività di Revisore unico presso Officina Ferrari G.b.W. S.r.l. dal dicembre 2019, e tutt’ora in carica; 

(i) attività di Revisore unico presso Scuole Matildiche S.r.l. dal dicembre 2019, e tutt’ora in carica. 

(B) REQUISITI DI ONORABILITÀ  

(a) di non trovarsi in una delle condizioni previste dall’articolo 2382 del codice civile1; 

(b) non essere stata sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autorità giudiziaria ai sensi della 
legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e 
integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; 

(c) non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione: 

- a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l’attività bancaria, 
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia 

 
1  “Non può essere nominato amministratore, e se nominato decade dal suo ufficio, l’interdetto, l’inabilitato, il fallito, o chi è stato condannato ad una pena che 
importa l’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l’incapacità ad esercitare uffici direttivi”. 



tributaria e di strumenti di pagamento; 

- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio 
decreto del 16 marzo 1942, n. 267; 

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica 
amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, l’ordine pubblico e l’economia pubblica; 

- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo; 

(d) di non essere soggetto, anche per provvedimento applicato su richiesta delle parti, a una delle pene 
previste dal comma 1, lettera b), salvo il caso dell’estinzione del reato; 

(C) REQUISITI DI INDIPENDENZA 

 di possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del TUF; 

DICHIARA, INOLTRE 

(D) DISPONIBILITÀ DI TEMPO 

di poter dedicare adeguato tempo all’incarico tenuto conto della qualità dell’impegno richiesto e delle 
funzioni svolte nella Società; 

(E) ALTRI REQUISITI 

- di non incorrere in situazioni di incompatibilità prevista per i pubblici dipendenti ai sensi e per gli effetti del 
D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni;  

- di non incorrere in situazioni di incompatibilità ai sensi dell’art. 6 della Legge n. 60/1953 e successive 
modifiche e integrazioni. 

(F) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

- di aver preso visione dell’informativa di cui all’art.13 del Regolamento (UE) 2016/679 in calce alla presente 
dichiarazione, e  

- di autorizzare, ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa nazionale, che i 
dati raccolti siano trattati/diffusi dalla Società – anche con strumenti informatici – nell’ambito del 
procedimento di nomina per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

Il sottoscritto autorizza la Società, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445/00, a 
verificare presso le competenti amministrazioni la veridicità di quanto dichiarato. 

Il sottoscritto si impegna altresì, se richiesto, a produrre la documentazione idonea a confermare la veridicità dei 
dati dichiarati, nonché a comunicare eventuali fatti che dovessero modificare il contenuto della dichiarazione resa. 

Reggio nell’Emilia, lì 9 aprile 2024 

 

 

Dott. Andrea Fornaciari 



Informativa ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 

Ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 
2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati (“General Data Protection Regulation”, in seguito “GDPR” o “Regolamento”), La 
informiamo che i Suoi dati personali (“Dati”) raccolti dal Titolare formeranno oggetto, nel rispetto della normativa 
sopra richiamata e conformemente agli obblighi di riservatezza cui è ispirata l’attività di Esautomotion S.p.A. (la 
“Società”), del trattamento di cui all’art. 4 del Regolamento. Desideriamo in particolare informarla di quanto segue. 

1. Dati relativi al titolare ed al responsabile della protezione dei dati 
Titolare dei trattamenti ai sensi della Legge è Esautomotion S.p.A., via della Meccanica, n. 23/1, 41012, Carpi 
(MO). 

Delegato del Titolare con funzione per rappresentare la Società, al fine dell’adempimento di quanto previsto dal 
Regolamento (UE) 2016/679, è il Dott. Gianni Senzolo.  

2. Finalità e modalità del trattamento 
La raccolta ed il trattamento dei Dati sono necessari per l’accertamento dei requisiti suindicati.  

Per la finalità indicata la base giuridica del trattamento consiste nell’adempimento di obblighi di legge (Rif. art. 6, 
paragrafo 1, lett. c) del Regolamento. 

I dati saranno trattati esclusivamente ai predetti fini anche mediante procedure informatiche e non saranno 
comunicati né diffusi all’esterno, salva la facoltà di verificarne la veridicità presso le competenti amministrazioni.  

I Dati saranno trattati da personale autorizzato al trattamento ai sensi dell’articolo 29 del Regolamento UE 
2016/679. 

3. Categorie di dati personali 
Al fine di ottemperare alle finalità di cui al punto precedente la Società tratta le seguenti categorie di dati personali 
che la riguardano:  

- nominativo, indirizzo o altri elementi di identificazione personale; 
- dati inerenti al lavoro e alle attività lavorative; 
- dati giudiziari. 

4. Trasferimento dei dati personali in un Paese Terzo 
I suoi dati non saranno trasferiti all’estero. 

5. Periodo di Conservazione 
I dati saranno conservati per il tempo strettamente necessario al raggiungimento delle finalità perseguite nonché 
per ottemperare agli obblighi previsti dalla legge. L’eventuale ulteriore conservazione di Dati o parte dei Dati potrà 
essere disposta per far valere o difendere i propri diritti in ogni eventuale sede e, in particolare, nelle sedi giudiziarie. 

6. Diritti dell’Interessato 
La vigente normativa riconosce all’Interessato numerosi diritti che La invitiamo a considerare attentamente. Tra 
questi, Le ricordiamo i diritti di: 

1. accesso alle seguenti informazioni: 
a. finalità del trattamento, 
b. categorie di dati personali in questione, 
c. destinatari o categorie di destinatari a cui tali dati personali sono stati o saranno comunicati, in particolare 

se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali, 
d. esistenza del diritto dell’interessato di chiedere al titolare del trattamento la rettifica o cancellazione dei 

dati personali o limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano o di opporsi al loro 
trattamento; 

2. rettifica, con ciò intendendo:  
a. correzione dei dati personali inesatti che lo riguardano senza giustificato ritardo, 
b. integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una dichiarazione integrativa; 

3. cancellazione dei dati che la riguardano senza ingiustificato ritardo, se: 
a. i dati non sono più necessari rispetto alle finalità per le quali sono stati raccolti o altrimenti trattati, 
b. è formulata una revoca del consenso e non sussiste altro fondamento giuridico per il trattamento, 



c. lei si oppone al trattamento e non sussiste alcun motivo legittimo prevalente per procedere al 
trattamento, 

d. i dati personali sono stati trattati illecitamente, 
e. i dati personali devono essere cancellati per adempiere un obbligo legale, 
f. i dati personali sono stati raccolti relativamente all’offerta di servizi della società dell’informazione; 

4. limitazione del trattamento: 
a. qualora contesti l’esattezza dei dati personali, per il periodo necessario al titolare del trattamento di 

verificare l’esattezza di tali dati personali, 
b. quando il trattamento è illecito e l’interessato si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede 

invece che ne sia limitato l’utilizzo, 
c. quando i dati personali sono necessari all’interessato per l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un diritto 

in sede giudiziaria, benché il titolare non ne abbia più bisogno ai fini del trattamento, 
d. qualora lei si opponga al trattamento in virtù del diritto di opposizione; 

5. ricevere notifica in caso di avvenuta rettifica o cancellazione dei dati personali o limitazione del trattamento; 
6. portabilità dei dati, ovvero diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da 

dispositivo automatico i dati personali che la riguardano e ha il diritto di trasmettere tali dati a un altro titolare 
del trattamento, qualora: 
a. il trattamento si basi sul consenso espresso dell’interessato per una o più specifiche finalità o avvenga in 

ragione di un contratto siglato con l’interessato e  
b. il trattamento sia effettuato con mezzi automatizzati; 

7. opposizione in qualunque momento, per motivi connessi alla sua situazione particolare, al trattamento dei 
dati personali che lo riguardano. 

Lei ha il diritto di proporre reclamo a un’autorità di controllo qualora ritenesse che i diritti qui indicati non le siano 
stati riconosciuti. Per esercitare i diritti suesposti può rivolgersi al Titolare del trattamento scrivendo a 
Esautomotion S.p.A., via della Meccanica, n. 23/1, 41012, Carpi (MO).  

 



FORNACIARI ANDREA 
Dott. Commercialista e Revisore Legale 

 

 
Viale Monte Grappa n. 16 - 42121 Reggio Emilia 

 
Iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Reggio Emilia al n. 808/A 

Iscritto al Registro Revisori Legali al n. 173751, Gazz. Uff. n. 96, 09.12.2014 

 

 

CURRICULUM VITAE 
 
 

 

Informazioni personali 
 
Nome e cognome: Andrea Fornaciari  
Luogo di nascita: Reggio nell’Emilia 
Data di nascita: 29 novembre 1985 
Residenza:  Via Brigata Reggio n. 43, 42124 Reggio nell’Emilia 
Stato civile:  Coniugato 
Telefono cellulare: +39 340 8563276 
Studi e Domicilio Viale Monte Grappa n. 16, 42121 Reggio nell’Emilia 
Telefono Studio 0522 - 285280 
Fax Studio  0522 - 323807 
e-mail:   andreafornaciari@studiortz.eu   
PEC:    andrea.fornaciari@odcec.re.legalmail.it  
 
 
Abilitazioni professionali 
 Dottore Commercialista - iscritto all'Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti 

Contabili di Reggio Emilia n. 808/A; 
 Revisore Legale - iscritto al Registro dei Revisori Contabili al n. 173751, DM del 

09/12/2014 - G.U. n. 96; 
 Iscritto all’Albo C.T.U. del Tribunale di Reggio Emilia al n. 1272/264 con 

decorrenza 27/01/2017.  
 
Esperienze professionali  
Consulenza a società di piccole, medie e grandi dimensioni residenti in Italia in 
ambito fiscale, societario e contabile; consulenza ed assistenza in materia di 
operazioni societarie e nella riorganizzazione di gruppi societari nazionali; consulenza 
nelle operazioni di M&A; assistenza nelle attività di definizione e ridefinizione delle 
strategie e dei modelli di Corporate Governance; incarichi societari nell’ambito degli 
organi sociali di amministrazione e di controllo; redazione del bilancio di esercizio e 
predisposizione della documentazione accompagnatoria; consulenza ordinaria e 
straordinaria in ambito di fiscalità domestica ed internazionale, ivi inclusa la 
predisposizione dei modelli dichiarativi annuali; incarichi in procedure concorsuali; 
attività di C.T.U. e C.T.P. di natura contabile; componente di alcuni comitati 
dell’Ordine dei Dottori commercialisti ed esperti contabili di Reggio Emilia. 
 
Titoli di studio 

 Ottobre 2010: conseguimento della Laurea Specialistica in Finanza e Risk 
Management presso “Università degli Studi di Parma”. 

 Marzo 2008: conseguimento della Laurea Triennale in Economia e Finanza 
presso “Università degli Studi di Parma”. 

 
 
 
 



FORNACIARI ANDREA 
Dott. Commercialista e Revisore Legale 

 

 
Viale Monte Grappa n. 16 - 42121 Reggio Emilia 

 
Iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Reggio Emilia al n. 808/A 

Iscritto al Registro Revisori Legali al n. 173751, Gazz. Uff. n. 96, 09.12.2014 

 

 
Formazione  
Oltre al periodico aggiornamento professionale, mediante partecipazione a cicli di 
convegni ed incontri organizzati dall’Ordine professionale di appartenenza e da altri 
organismi nazionali, le più recenti e significative attività di approfondimento sono 
legate alla partecipazione ai seguenti corsi: 

 “Corso per giovani curatori al primo incarico”, organizzato dall’UGDCE di 
Reggio Emilia nell’anno 2015; 

 “La revisione legale dei conti dei sindaci – revisori nelle PMI e i nuovi principi 
di revisione ISA Italia”, master di approfondimento organizzato da Eutekne 
Formazione nell’anno 2017; 

 Corso SAF Emilia-Romagna 2018 “Il Commercialista Sindaco e Revisore 
Legale”; 

 Corso Eutekne Alta Formazione “Il Bilancio IFRS e i profili fiscali”; 
 Corso SAF Triveneto “M&A e operazioni straordinarie” 2022. 

 
Elenco cariche in essere ai sensi dell’articolo 2400, comma 4, Codice civile 

 Retail Italia S.r.l., membro del Consiglio di amministrazione; 
 Esautomotion S.p.A. (quotata), Sindaco effettivo 
 Crematorio di Firenze S.p.A., Sindaco effettivo; 
 Quanture S.p.A., Sindaco effettivo; 
 Officina Ferrari G.B.W. S.r.l., Revisore unico; 
 Scuole Matildiche S.r.l., Revisore unico. 

 
*** 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Reg. UE 679/2016 e del D. 
Lgs. 196/2003 così come modificato dal d. lgs. 101/2018. 
 
 
Reggio nell’Emilia, lì 3 aprile 2024 
 
 
Dott. Andrea Fornaciari 
 
 



ALLEGATO B 

DICHIARAZIONE 

Il sottoscritto Giuseppe Livigni  nato a Napoli provincia di Napoli (NA) il 04 aprile 1973, 
C.F.LVGGPP73D04F839S, consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le 
dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità sono 
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, in relazione alla sua possibile nomina a Sindaco di 
Esautomotion S.p.A. (la “Società”), ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 58/1998 (il “TUF”, come 
successivamente modificato), del Decreto del Ministero della Giustizia n. 162/2000, e delle ulteriori disposizioni 
vigenti, 

DICHIARA 

di accettare la suddetta candidatura e l’eventuale carica di [Sindaco effettivo/Sindaco supplente] della Società, 
eleggendo sin d’ora domicilio per tutti gli atti relativi a tale carica in Via della Meccanica n. 23/A, a Carpi (MO), 

DICHIARA 

(A) REQUISITI DI PROFESSIONALITÀ E CRITERI DI COMPETENZA 

- di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio attraverso l’esercizio di: 

(a) attività di Sindaco effettivo presso Reaxing S.p.A. dal 13/03/2023 all’approvazione del bilancio 
chiuso al 31/12/2025; 

(b) attività di Consigliere Indipendente presso Dotstay S.p.A. dal 02/12/2022 all’approvazione del 
bilancio chiuso al 31/12/2024; 

(c) attività di Sindaco effettivo presso DG Group S.p.A. dal 06/12/2022 all’approvazione del bilancio 
chiuso al 31/12/2024; 

(d) attività di Sindaco effettivo presso Stragroup S.p.A. dal 27/07/2022 all’approvazione del bilancio 
chiuso al 31/12/2024; 

(e) attività di Sindaco effettivo presso No Problem Parking S.p.A. dal 15/06/2022 all’approvazione del 
bilancio chiuso al 31/12/2024; 

(f) attività di Sindaco effettivo presso EFA Automazione S.p.A. dal 18/02/2022 all’approvazione del 
bilancio chiuso al 31/12/2024; 

(g) attività di Presidente del Collegio Sindacale presso MeglioQuesto S.p.A. dal 28/05/2021 
all’approvazione bilancio chiuso al 31/12/2023. 

(B) REQUISITI DI ONORABILITÀ  

(a) di non trovarsi in una delle condizioni previste dall’articolo 2382 del codice civile1; 

(b) non essere stata sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autorità giudiziaria ai sensi della 
legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e 
integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; 

(c) non essere stato condannata con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione: 

- a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l’attività bancaria, 
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia 
tributaria e di strumenti di pagamento; 

- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio 

 
1  “Non può essere nominato amministratore, e se nominato decade dal suo ufficio, l’interdetto, l’inabilitato, il fallito, o chi è stato condannato ad una pena che 
importa l’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l’incapacità ad esercitare uffici direttivi”. 



decreto del 16 marzo 1942, n. 267; 

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica 
amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, l’ordine pubblico e l’economia pubblica; 

- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo; 

(d) di non essere soggetto/a, anche per provvedimento applicato su richiesta delle parti, a una delle pene 
previste dal comma 1, lettera b), salvo il caso dell’estinzione del reato; 

(C) REQUISITI DI INDIPENDENZA 

❑ di non possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del TUF; 

√ di possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del TUF; 

DICHIARA, INOLTRE 

(D) DISPONIBILITÀ DI TEMPO 

❑ di non poter dedicare adeguato tempo all’incarico tenuto conto della qualità dell’impegno richiesto e delle 
funzioni svolte nella Società; 

√ di poter dedicare adeguato tempo all’incarico tenuto conto della qualità dell’impegno richiesto e delle 
funzioni svolte nella Società; 

(E) ALTRI REQUISITI 

- di non incorrere in situazioni di incompatibilità prevista per i pubblici dipendenti ai sensi e per gli effetti del 
D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni;  

- di non incorrere in situazioni di incompatibilità ai sensi dell’art. 6 della Legge n. 60/1953 e successive 
modifiche e integrazioni. 

 

 

(F) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

- di aver preso visione dell’informativa di cui all’art.13 del Regolamento (UE) 2016/679 in calce alla presente 
dichiarazione, e  

- di autorizzare, ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa nazionale, che i 
dati raccolti siano trattati/diffusi dalla Società – anche con strumenti informatici – nell’ambito del 
procedimento di nomina per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

Il/La sottoscritto/a autorizza la Società, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445/00, a 
verificare presso le competenti amministrazioni la veridicità di quanto dichiarato. 

Il/La sottoscritto/a si impegna altresì, se richiesto, a produrre la documentazione idonea a confermare la veridicità 
dei dati dichiarati, nonché a comunicare eventuali fatti che dovessero modificare il contenuto della dichiarazione 
resa. 

Milano, 11/04/2024 

Il dichiarante 

________________________ 



Informativa ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 

Ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 
2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati (“General Data Protection Regulation”, in seguito “GDPR” o “Regolamento”), La 
informiamo che i Suoi dati personali (“Dati”) raccolti dal Titolare formeranno oggetto, nel rispetto della normativa 
sopra richiamata e conformemente agli obblighi di riservatezza cui è ispirata l’attività di Esautomotion S.p.A. (la 
“Società”), del trattamento di cui all’art. 4 del Regolamento. Desideriamo in particolare informarla di quanto segue. 

1. Dati relativi al titolare ed al responsabile della protezione dei dati 
Titolare dei trattamenti ai sensi della Legge è Esautomotion S.p.A., via della Meccanica, n. 23/1, 41012, Carpi 
(MO). 

Delegato del Titolare con funzione per rappresentare la Società, al fine dell’adempimento di quanto previsto dal 
Regolamento (UE) 2016/679, è il Dott. Gianni Senzolo.  

2. Finalità e modalità del trattamento 
La raccolta ed il trattamento dei Dati sono necessari per l’accertamento dei requisiti suindicati.  

Per la finalità indicata la base giuridica del trattamento consiste nell’adempimento di obblighi di legge (Rif. art. 6, 
paragrafo 1, lett. c) del Regolamento. 

I dati saranno trattati esclusivamente ai predetti fini anche mediante procedure informatiche e non saranno 
comunicati né diffusi all’esterno, salva la facoltà di verificarne la veridicità presso le competenti amministrazioni.  

I Dati saranno trattati da personale autorizzato al trattamento ai sensi dell’articolo 29 del Regolamento UE 
2016/679. 

3. Categorie di dati personali 
Al fine di ottemperare alle finalità di cui al punto precedente la Società tratta le seguenti categorie di dati personali 
che la riguardano:  

- nominativo, indirizzo o altri elementi di identificazione personale; 
- dati inerenti al lavoro e alle attività lavorative; 
- dati giudiziari. 

4. Trasferimento dei dati personali in un Paese Terzo 
I suoi dati non saranno trasferiti all’estero. 

5. Periodo di Conservazione 
I dati saranno conservati per il tempo strettamente necessario al raggiungimento delle finalità perseguite nonché 
per ottemperare agli obblighi previsti dalla legge. L’eventuale ulteriore conservazione di Dati o parte dei Dati potrà 
essere disposta per far valere o difendere i propri diritti in ogni eventuale sede e, in particolare, nelle sedi giudiziarie. 

6. Diritti dell’Interessato 
La vigente normativa riconosce all’Interessato numerosi diritti che La invitiamo a considerare attentamente. Tra 
questi, Le ricordiamo i diritti di: 

1. accesso alle seguenti informazioni: 
a. finalità del trattamento, 
b. categorie di dati personali in questione, 
c. destinatari o categorie di destinatari a cui tali dati personali sono stati o saranno comunicati, in particolare 

se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali, 
d. esistenza del diritto dell’interessato di chiedere al titolare del trattamento la rettifica o cancellazione dei 

dati personali o limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano o di opporsi al loro 
trattamento; 

2. rettifica, con ciò intendendo:  
a. correzione dei dati personali inesatti che lo riguardano senza giustificato ritardo, 
b. integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una dichiarazione integrativa; 

3. cancellazione dei dati che la riguardano senza ingiustificato ritardo, se: 
a. i dati non sono più necessari rispetto alle finalità per le quali sono stati raccolti o altrimenti trattati, 
b. è formulata una revoca del consenso e non sussiste altro fondamento giuridico per il trattamento, 



c. lei si oppone al trattamento e non sussiste alcun motivo legittimo prevalente per procedere al 
trattamento, 

d. i dati personali sono stati trattati illecitamente, 
e. i dati personali devono essere cancellati per adempiere un obbligo legale, 
f. i dati personali sono stati raccolti relativamente all’offerta di servizi della società dell’informazione; 

4. limitazione del trattamento: 
a. qualora contesti l’esattezza dei dati personali, per il periodo necessario al titolare del trattamento di 

verificare l’esattezza di tali dati personali, 
b. quando il trattamento è illecito e l’interessato si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede 

invece che ne sia limitato l’utilizzo, 
c. quando i dati personali sono necessari all’interessato per l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un diritto 

in sede giudiziaria, benché il titolare non ne abbia più bisogno ai fini del trattamento, 
d. qualora lei si opponga al trattamento in virtù del diritto di opposizione; 

5. ricevere notifica in caso di avvenuta rettifica o cancellazione dei dati personali o limitazione del trattamento; 
6. portabilità dei dati, ovvero diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da 

dispositivo automatico i dati personali che la riguardano e ha il diritto di trasmettere tali dati a un altro titolare 
del trattamento, qualora: 
a. il trattamento si basi sul consenso espresso dell’interessato per una o più specifiche finalità o avvenga in 

ragione di un contratto siglato con l’interessato e  
b. il trattamento sia effettuato con mezzi automatizzati; 

7. opposizione in qualunque momento, per motivi connessi alla sua situazione particolare, al trattamento dei 
dati personali che lo riguardano. 

Lei ha il diritto di proporre reclamo a un’autorità di controllo qualora ritenesse che i diritti qui indicati non le siano 
stati riconosciuti. Per esercitare i diritti suesposti può rivolgersi al Titolare del trattamento scrivendo a 
Esautomotion S.p.A., via della Meccanica, n. 23/1, 41012, Carpi (MO).  

 



 

10/04/2024 
In riferimento al GDPR — Regolamento UE n. 2016/679 "Tutela del trattamento dei dati personali" autorizzo espressamente all'utilizzo dei dati 

personali per le esigenze di selezione e di comunicazione. 
In Fede 

 
Il Sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi del DPR n° 445 del 28/12/00 le dichiarazioni     mendaci, la falsita negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti 

ai sensi del codice penale e delle leggi speciali nonche e passibile della revoca dei benefici eventualmente percepiti 
In Fede 
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 2018 – in corso 
    Advisor in operazioni di M&A e IPO.  

 2021 – in corso 

Amministratore e Socio della Società Nexus Management   
S.r.l., operante nel settore della consulenza strategica 
aziendale.  

 2018 – in corso 

 Co-Fondatore del network professionale First Tax & Legal.  
 2013 – in corso  

Amministratore della società P&P Consulting S.r.l., operante 
nel settore della consulenza strategica aziendale.  

 1994 – in corso  
Presente, in varie PMI, con cariche sia in CdA sia in Collegi 
Sindacali e dal 2018 anche di società quotate EGM già AIM 
Italia. 

 

Dottore Commercialista e Revisore Legale  
LE 

Giuseppe Livigni 

 M&A Tax Advisor; 
 Tax Due Diligence; 
 Consulenza manageriale e 

strategica; 
 Esperienza consolidata in 

cariche societarie; 
 Real Estate e DD 

immobiliari; 
 Esperto di fiscalità 

dell’Arte e delle collezioni. 
 

COMPETENZE 

LINGUE  

Consulente per lo sviluppo e i processi di internazionalizzazione 
delle imprese italiane all'estero; Svolge attività di assistenza e 
supporto in C.d.A. di società già assistite, per la parte tributaria e 
societaria. Verifica della conformità di tutte le attività aziendali in 
tema di procedure, regolamenti, disposizioni di legge e codici di 
condotta. Ricopre il ruolo di Consigliere e di Sindaco in società anche 
quotate. Founder di First Tax & Legal, team leader in operazioni di 
M&A e IPO. 
 

PROFILO 

CONTATTI ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 INGLESE: buona conoscenza 
della lingua scritta e parlata; 

 SPAGNOLO: buona 
conoscenza della lingua 
scritta e parlata; 

 FRANCESE: conoscenza 
scolastica della lingua scritta 
e parlata. 

 

FORMAZIONE 
Università degli Studi di Napoli 
Federico Secondo 
 Laurea in Economia e Commercio 

 
 

ULTIME CARICHE RICOPERTE
o 13 marzo 2023 

Sindaco Effettivo presso la società Reaxing S.p.A; 
o 02 dicembre 2022 

                       Consigliere Indipendente presso la società Dotstay S.p.A.; 
o 06 dicembre 2022 

        Sindaco Effettivo presso la società DG Group S.p.A; 
o 27 luglio 2022 

                        Sindaco Effettivo presso la società Stragroup S.p.A; 
o 15 giugno 2022 

Sindaco Effettivo presso la società No Problem Parking 
S.p.A; 

o 18 febbraio 2022 
Sindaco Effettivo presso la società E.F.A. Automazione  
S.p.A; 

o 28 maggio 2021 
Presidente del Collegio Sindacale presso la società     
MeglioQuesto S.p.A. 
29 giugno 2021 



ALLEGATO B 

DICHIARAZIONE 

Il sottoscritto ________________________________, nato a _____________________________ provincia di 

________________________ (______) il __________________________________________, C.F. 

_______________________________________, consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 

2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a 

verità sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, in relazione alla sua possibile nomina a 

Sindaco di Esautomotion S.p.A. (la “Società”), ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 58/1998 (il “TUF”, come 

successivamente modificato), del Decreto del Ministero della Giustizia n. 162/2000, e delle ulteriori disposizioni 

vigenti, 

DICHIARA 

di accettare la suddetta candidatura e l’eventuale carica di Sindaco supplente della Società, eleggendo sin d’ora 

domicilio per tutti gli atti relativi a tale carica in Via della Meccanica n. 23/A, a Carpi (MO), 

DICHIARA 

(A) REQUISITI DI PROFESSIONALITÀ E CRITERI DI COMPETENZA 

- di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio attraverso l’esercizio di: 

(a) attività di _________________________________________________________ presso 

______________________________________________________________________ dal 

_______________ al _________________; 

(b) attività di _________________________________________________________ presso 

______________________________________________________________________ dal 

_______________ al _________________; 

(c) attività di _________________________________________________________ presso 

______________________________________________________________________ dal 

_______________ al _________________; 

(d) attività di _________________________________________________________ presso 

______________________________________________________________________ dal 

_______________ al _________________; 

(B) REQUISITI DI ONORABILITÀ  

(a) di non trovarsi in una delle condizioni previste dall’articolo 2382 del codice civile1; 

(b) non essere stata sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autorità giudiziaria ai sensi della 

legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e 

integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; 

(c) non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione: 

- a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l’attività bancaria, 

finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia 

tributaria e di strumenti di pagamento; 

- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio 

decreto del 16 marzo 1942, n. 267; 

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica 

 
1  “Non può essere nominato amministratore, e se nominato decade dal suo ufficio, l’interdetto, l’inabilitato, il fallito, o chi è stato condannato ad una pena che 

importa l’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l’incapacità ad esercitare uffici direttivi”. 

PIERLUIGI PIPOLO VILLARICCA
NAPOLI NA 24 GIUGNO 1972
PPLPLG72H24G309Y



amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, l’ordine pubblico e l’economia pubblica; 

- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo; 

 

(C) REQUISITI DI INDIPENDENZA 

❑ di non possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del TUF; 

❑ di possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del TUF; 

DICHIARA, INOLTRE 

(D) DISPONIBILITÀ DI TEMPO 

❑ di non poter dedicare adeguato tempo all’incarico tenuto conto della qualità dell’impegno richiesto e delle 

funzioni svolte nella Società; 

❑ di poter dedicare adeguato tempo all’incarico tenuto conto della qualità dell’impegno richiesto e delle 

funzioni svolte nella Società; 

(E) ALTRI REQUISITI 

- di non incorrere in situazioni di incompatibilità prevista per i pubblici dipendenti ai sensi e per gli effetti del 

D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni;  

- di non incorrere in situazioni di incompatibilità ai sensi dell’art. 6 della Legge n. 60/1953 e successive 

modifiche e integrazioni. 

 

(F) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

- di aver preso visione dell’informativa di cui all’art.13 del Regolamento (UE) 2016/679 in calce alla presente 

dichiarazione, e  

- di autorizzare, ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa nazionale, che i 

dati raccolti siano trattati/diffusi dalla Società – anche con strumenti informatici – nell’ambito del 

procedimento di nomina per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

Il sottoscritto autorizza la Società, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445/00, a 

verificare presso le competenti amministrazioni la veridicità di quanto dichiarato. 

Il sottoscritto si impegna altresì, se richiesto, a produrre la documentazione idonea a confermare la veridicità dei 

dati dichiarati, nonché a comunicare eventuali fatti che dovessero modificare il contenuto della dichiarazione resa. 

 

________________, _________________________ 

Il dichiarante 

 

________________________ 

MILANO 09 APRILE 2024



Informativa ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 

Ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 
2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati (“General Data Protection Regulation”, in seguito “GDPR” o “Regolamento”), La 
informiamo che i Suoi dati personali (“Dati”) raccolti dal Titolare formeranno oggetto, nel rispetto della normativa 
sopra richiamata e conformemente agli obblighi di riservatezza cui è ispirata l’attività di Esautomotion S.p.A. (la 
“Società”), del trattamento di cui all’art. 4 del Regolamento. Desideriamo in particolare informarla di quanto segue. 

1. Dati relativi al titolare ed al responsabile della protezione dei dati 
Titolare dei trattamenti ai sensi della Legge è Esautomotion S.p.A., via della Meccanica, n. 23/1, 41012, Carpi 
(MO). 

Delegato del Titolare con funzione per rappresentare la Società, al fine dell’adempimento di quanto previsto dal 
Regolamento (UE) 2016/679, è il Dott. Gianni Senzolo.  

2. Finalità e modalità del trattamento 
La raccolta ed il trattamento dei Dati sono necessari per l’accertamento dei requisiti suindicati.  

Per la finalità indicata la base giuridica del trattamento consiste nell’adempimento di obblighi di legge (Rif. art. 6, 
paragrafo 1, lett. c) del Regolamento. 

I dati saranno trattati esclusivamente ai predetti fini anche mediante procedure informatiche e non saranno 
comunicati né diffusi all’esterno, salva la facoltà di verificarne la veridicità presso le competenti amministrazioni.  

I Dati saranno trattati da personale autorizzato al trattamento ai sensi dell’articolo 29 del Regolamento UE 
2016/679. 

3. Categorie di dati personali 
Al fine di ottemperare alle finalità di cui al punto precedente la Società tratta le seguenti categorie di dati personali 
che la riguardano:  

- nominativo, indirizzo o altri elementi di identificazione personale; 

- dati inerenti al lavoro e alle attività lavorative; 

- dati giudiziari. 

4. Trasferimento dei dati personali in un Paese Terzo 
I suoi dati non saranno trasferiti all’estero. 

5. Periodo di Conservazione 
I dati saranno conservati per il tempo strettamente necessario al raggiungimento delle finalità perseguite nonché 
per ottemperare agli obblighi previsti dalla legge. L’eventuale ulteriore conservazione di Dati o parte dei Dati potrà 
essere disposta per far valere o difendere i propri diritti in ogni eventuale sede e, in particolare, nelle sedi giudiziarie. 

6. Diritti dell’Interessato 
La vigente normativa riconosce all’Interessato numerosi diritti che La invitiamo a considerare attentamente. Tra 
questi, Le ricordiamo i diritti di: 

1. accesso alle seguenti informazioni: 
a. finalità del trattamento, 
b. categorie di dati personali in questione, 
c. destinatari o categorie di destinatari a cui tali dati personali sono stati o saranno comunicati, in particolare 

se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali, 
d. esistenza del diritto dell’interessato di chiedere al titolare del trattamento la rettifica o cancellazione dei 

dati personali o limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano o di opporsi al loro 
trattamento; 

2. rettifica, con ciò intendendo:  
a. correzione dei dati personali inesatti che lo riguardano senza giustificato ritardo, 
b. integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una dichiarazione integrativa; 

3. cancellazione dei dati che la riguardano senza ingiustificato ritardo, se: 
a. i dati non sono più necessari rispetto alle finalità per le quali sono stati raccolti o altrimenti trattati, 
b. è formulata una revoca del consenso e non sussiste altro fondamento giuridico per il trattamento, 



c. lei si oppone al trattamento e non sussiste alcun motivo legittimo prevalente per procedere al 
trattamento, 

d. i dati personali sono stati trattati illecitamente, 
e. i dati personali devono essere cancellati per adempiere un obbligo legale, 
f. i dati personali sono stati raccolti relativamente all’offerta di servizi della società dell’informazione; 

4. limitazione del trattamento: 
a. qualora contesti l’esattezza dei dati personali, per il periodo necessario al titolare del trattamento di 

verificare l’esattezza di tali dati personali, 
b. quando il trattamento è illecito e l’interessato si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede 

invece che ne sia limitato l’utilizzo, 
c. quando i dati personali sono necessari all’interessato per l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un diritto 

in sede giudiziaria, benché il titolare non ne abbia più bisogno ai fini del trattamento, 
d. qualora lei si opponga al trattamento in virtù del diritto di opposizione; 

5. ricevere notifica in caso di avvenuta rettifica o cancellazione dei dati personali o limitazione del trattamento; 
6. portabilità dei dati, ovvero diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da 

dispositivo automatico i dati personali che la riguardano e ha il diritto di trasmettere tali dati a un altro titolare 
del trattamento, qualora: 
a. il trattamento si basi sul consenso espresso dell’interessato per una o più specifiche finalità o avvenga in 

ragione di un contratto siglato con l’interessato e  
b. il trattamento sia effettuato con mezzi automatizzati; 

7. opposizione in qualunque momento, per motivi connessi alla sua situazione particolare, al trattamento dei 
dati personali che lo riguardano. 

Lei ha il diritto di proporre reclamo a un’autorità di controllo qualora ritenesse che i diritti qui indicati non le siano 
stati riconosciuti. Per esercitare i diritti suesposti può rivolgersi al Titolare del trattamento scrivendo a 
Esautomotion S.p.A., via della Meccanica, n. 23/1, 41012, Carpi (MO).  

 



 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  PIERLUIGI  PIPOLO 

Nazionalità  Italiana 

Luogo e data di nascita  

 

Telefono 

 VILLARICCA  (NA) 24 GIUGNO 1972  

 

 338 4100785 

Pec  pierluigi.pipolo@odcecnapoli.it 

E-mail  p.pipolo@associatipipolo.com 
 

 

Indirizzi 

  

20123 MILANO, VIA BORROMEI N° 2 

80018 MUGNANO DI NAPOLI, VIA CARLO ROSSELLI I TRAVERSA N° 3 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

Dal 8/01/2015 

 

 

Dal 1/01/2007 

 

 

Dal 2/01/2004  al 31/12/2006 

 

 

Dal 9/01/2001 al 31/12/2003 

 

 

Dal 1/04/1993 al 31/03/1995 

 

 

Dal 1/02/1992 al 28/02/1993 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

DAL 2006 AD OGGI 
 

 

DAL 06/11/2014  AL 26/11/2014 

 

DAL 26/04/2011 AL 27/04/2011 

 
DAL 29/10/2010 AL 24/01/2011  

 
DAL 30/09/2010 AL 14/12/2010 

 
DAL 21/10/2008 AL 19/01/2009 

 

 

 

 

 

 

 

Associato dello “Studio Pipolo Commercialisti Associati” codice attività Ateco 2007 
692011 “Servizi forniti da dottori commercialisti”, Partita Iva 07993361216. 
 
Titolare di Partita Iva codice attività Ateco 2007 6920111 “Servizi forniti da dottori 
commercialisti”, Partita Iva 05640031216; 
 
Associato dello “Studio Associati Pipolo” codice attività 7412A “Servizi forniti da dottori 
commercialisti”, Partita Iva 04647811217; 
 
 
Titolare di Partita Iva, codice attività Atecofin 2004, 7412A “Servizi forniti da dottori 
commercialisti” Partita Iva 03980291219. 
 
Incarico con contratto di formazione per la qualifica di operatore turistico c/o Agenzia 
di viaggi “I Viaggi di Euromercato srl” con Partita Iva 01281091213 
 
Incarico con contratto di formazione per qualifica di operatore contabile c/o Centro 
elaborazione dati “Sicofin srl” Partita Iva 01385491210 
 
 
 
 

Aggiornamento annuale Master Tributario Ipsoa gruppo Wolter Kluver o gruppo 
Euroconference 
 
Corso Ipsoa gruppo Wolters Kluver: “Il trust e le tecniche di redazione degli atti” 
 
 

 
Corso avanzato per revisori: “La revisione negli enti locali II livello” ODCEC di Napoli. 
 
Master Iva della Ipsoa gruppo Wolters Kluver; 
 
Corso avanzato per revisori: “Ordinamento, contabilità, tributi” ODCEC di Napoli; 
 
Corso: “L’ordinamento finanziario e contabile degli enti locali” ODCEC di Napoli; 
 

2006 
 

 

 

DAL 16/10/2003 AL 03/12/2003  

 

 

 

 

 

 

Iscritto all’elenco dei Revisori Cooperativi della Lega Nazionale delle Cooperative e Mutue 
al numero 00856. 

 

Corso: “La riforma del diritto societario: il nuovo diritto societario per le srl e le spa” ODCEC 
di Napoli; 

F O R M A T O  E U R O P E O   

C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 

mailto:pierluigi.pipolo@odcecnapoli.it
mailto:p.pipolo@associatipipolo.com


20/01/2003 

 

 
27/07/2001 

 

 
DAL 2001 AL 2002 

 
22/01/2001 

 

 

24/02/1997 

 

Iscritto nell’Albo dei Consulenti Tecnici d’Ufficio del Tribunale di Napoli nella qualità di 
Commercialista al n° 2873. 

 

Nominato Revisore ufficiale dei conti con provvedimento 27/07/2001 pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale supplemento n° 67 IV serie speciale del 24/08/2001 al n° 121843 del 
registro; 

 

Master Tributario della Tax Consulting Firm edizione 2001/2002. 

 

Abilitato all’esercizio della professione di Dottore Commercialista, iscritto al n° 3467/3442A 
dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili del Tribunale di Napoli. 

 

Laurea conseguita c/o l'Istituto Universitario Navale di Napoli in Economia del Commercio 
Internazionale e dei Mercati Valutari. 
 

 

INCARICHI  C/O  SOCIETÀ PRIVATE 
 

DAL 04/12/2023 ANCORA IN CARICA 

 

 

 

DAL 17/11/2023 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 11708/2023 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 26/04/2023 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 05/04/2023 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 02/02/2023 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 31/10/2022 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 18/02/2022 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 07/02/2022 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 22/12/2021 AL 21/02/2024 

 

 

DAL 21/09/2021 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 05/07/2021 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 16/06/2021 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 26/04/2021 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 26/04/2021 AL 01/05/2022 

 

 

 

 

 
 
Sindaco effettivo della “CLOUDIAS RESEARCH S.p.A.”, iscritta al Registro delle Imprese di 
Milano Monza Brianza Lodi al n° 09533660966 quotata Euronext Growth Milan; 
 
 
Amministratore Unico della STP SUPERNOVA SRL BENEFIT, iscritta al Registro Imprese 
di Napoli al n° 10412751215; 

 
Sindaco Effettivo della “IGEA HOLDING S.p.A.”, iscritta al Registro delle Imprese di Milano 
Monza Brianza Lodi al n° 12972930965 con revisione legale; 
 
Sindaco Unico della “SCIUKER ECOSPACE S.r.l.”, iscritta al Registro delle Imprese di 
Irpinia Sannio al n° 03055080646; 
 
Presidente del Collegio sindacale della “SIAG CAFFE’ ITALIANO S.p.A.”, iscritta al Registro 
delle Imprese di Milano Monza Brianza Lodi al n° 10972770969; 
 
Presidente del Collegio sindacale della “PORTO AVIATION GROUP S.p.A.”, iscritta al 
Registro delle Imprese di Como Lecco  al n° 00494520315 quotata Euronext Growth Milan; 
 
Sindaco Effettivo della “DOTSTAY S.p.A.”, iscritta al Registro delle Imprese di Milano Monza 
Brianza Lodi al n° 08369730968 quotata Euronext Growth Milan; 
 
Presidente del Collegio sindacale della “E.F.A. AUTOMAZIONE S.p.A.”, iscritta al Registro 
delle Imprese di Milano Monza Brianza Lodi al n° 09531270156; 
 
Sindaco effettivo della “FARMACOSMO S.p.A.”, iscritta al Registro delle Imprese di Napoli 
al n° 07328451211 quotata Euronext Growth Milan; 
 
Presidente del Collegio sindacale della “NEMESISISQUARE S.p.A.”, iscritta al Registro delle 
Imprese di Milano Monza Brianza Lodi al n° 12146590968; 
 
Presidente del Collegio sindacale della “ALFONSINO S.p.A.”, iscritta al Registro delle 
Imprese di Caserta al n° 04189350616, quotata Euronext Growth Milan; 
 
Sindaco effettivo della “COMPAGNIA DEI CARAIBI S.p.A.”, iscritta al Registro delle Imprese 
di Torino al n° 09971520011 quotata Euronext Growth Milan; 
 
Presidente del Collegio sindacale della “REMARC GROUP S.p.A.”, iscritta al Registro delle 
Imprese di Napoli al n° 02421870649; 
 
Sindaco effettivo della “ARTEXE S.p.A.”, iscritta al Registro delle Imprese di Milano Monza 
Brianza Lodi al n° 02908570043; 
 
Sindaco effettivo della “MAPS HEALTHCARE S.r.l.”, iscritta al Registro delle Imprese di 
Parma al n° 02877550349; 



DAL 23/03/2021 AL 29/06/2023 

 

 

DAL 12/03/2021 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 15/01/2021 ANCORA IN CARICA 
 

 
 

DAL 23/12/2020 ANCORA IN CARICA 
 

 

DAL 29/06/2020 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 28/06/2020 AL 23/12/2021 
 

 
DAL 15/05/2020 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 29/04/2020 ANCORA IN CARICA 
 

 

 

DAL 13/02/2020 AL 28/10/2020 

 
 

 

 

 

DAL 13/02/2020 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 13/12/2019 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 23/09/2019 AL 17/05/2021 

 

 
DAL 31/05/2019 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 31/05/2019 AL 21/10/2019 

 

 

DAL05/03/2019 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 23/01/2019 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 01/06/2018 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 01/06/2018 AL 07/09/2023 

 

 

DAL 10/04/2018 AL 29/04/2021 

 

 

DAL 25/01/2018 AL 18/09/2019 

 

 

 

 
Sindaco effettivo della “CONTENTS S.p.A.”, iscritta al Registro delle Imprese di Milano al n° 
09559750964; 
Sindaco effettivo della “RIDEMOVI S.p.A.”, iscritta al Registro delle Imprese di Milano al n° 
02838590343; 
 
Sindaco effettivo della “SYSTEM MANGEMENT S.p.A.”, iscritta al Registro delle Imprese di 
Napoli al n° 04693321210; 
 
Sindaco effettivo della “DIGITAL PLATFORM S.p.A.”, iscritta al Registro delle Imprese di 
Roma al n° 109526240966; 
 
Sindaco effettivo della “ FINDIVO S.p.A.”, iscritta al Registro delle Imprese di Milano Monza 
Brianza Lodi al n° 00739500122, dal 30/06/2022 Presidente del Collegio Sindacale; 
 
Amministratore Unico della società “NEW MASTER S.r.l.”, iscritta al Registro delle Imprese 
di Milano Monza Brianza al n° 07084530968; 
 
Presidente del Collegio sindacale della “GRANDI TRENI ESPRESSI S.p.A.”, iscritta al 
Registro delle Imprese di Milano Monza Brianza Lodi al n° 12000400015; 
 
Presidente del Collegio sindacale della “KOLINPHARMA S.p.A.” iscritta al Registro delle 
Imprese di Milano Monza Brianza Lodi al n. 08331990963. In carica per il secondo triennio 
come componente del Collegio sindacale a seguito delisting dell’Euronext Growth Milan; 
 
Presidente del Collegio sindacale con revisione legale della “CREACTIVES GROUP S.p.A.”, 
iscritta al Registro delle Imprese di Bologna al n° 03853971202, quotata al Direct Market 
Plus di Vienna; 
 
Presidente del Collegio sindacale della “THEMIS S.p.A.”, iscritta al Registro delle Imprese di 
Milano-Monza-Brianza-Lodi al n° 10272900969; 
 
Sindaco effettivo della “FABILIA GROUP S.p.A.” iscritta al Registro delle imprese di Ravenna 
al n° 02534260399, quotata Euronext Growth Milan; 
 
Presidente del Collegio sindacale con revisione legale della società “Campania Innovazione 
S.p.A. in liquidazione” iscritta al Registro delle imprese di Napoli al n° 04317491217;  
 
Presidente del Collegio sindacale della “Air Pullman S.p.A.” iscritta al Registro Imprese di 
Milano- Monza-Brianza-Lodi al n° 00216510123; 

 
 

Liquidatore della “Ausonia Società Cooperativa Edilizia” iscritta al Registro Imprese di Napoli 
al n° 04584220638; 
 
Sindaco effettivo della “MAPS S.p.A.” iscritta al Registro Imprese di Parma al n° 
01977490356, quotata Euronext Growth Milan; 
 
Amministratore della P.& L. AUDIT S.r.l., iscritta al Registro Imprese di Milano-Monza-
Brianza- Lodi al n° 10636980962; 
 
Sindaco effettivo della “Sciuker Frames S.p.A.” iscritta al Registro Imprese di Avellino al n° 
02158500641, quotata Euronext Growth Milan; 

 
Sindaco effettivo con revisione legale della “H.Arm. S.r.l.” iscritta la Registro Imprese di 
Avellino al n° 02520480647; 
 
Sindaco effettivo della “SG Company S.p.A. iscritta al Registro Imprese di Milano-Monza-
Brianza-Lodi al n°09005800967, quotata Euronext Growth Milan; 

 
Amministratore Unico della società “Praedium S.r.l.” iscritta al Registro delle Imprese di 
Napoli al n° 02966401214; 
 



DAL 30/11/2017 AL 05/09/2023 

 

 

DAL 20/11/2017 AL 02/02/2023 

 
 

 

DAL 09/10/2017 AL 14/07/2023 

 

 

DAL 15/04/2016 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 20/10/2014 AL 07/02/2017 

 

 

DAL 11/03/2014 ANCORA IN CARICA 

 

 

DAL 09/05/2013 AL 30/12/2013 

 

 

DAL 30/04/2013 AL 28/07/2016 

 

 

DAL 30/04/2013 AL 04/03/2016 

 

 

DAL 10/12/2010 AL 10/05/2011 

 

 

 

DAL 30/11/2009 AL 27/06/2016 

 

 

DAL 11/12/2008 ANCORA IN CARICA 

 

 

 

DAL 12/01/2007 AL 17/06/2020 

 

 

 

DAL 22/12/2002 AL 17/11/2010 

 

 

 

DAL 11/12/2004 AL 31/10/2008 

 

 

DAL 21/07/2004 AL 30/09/2005 

 

 

DAL 10/02/2004 AL 12/07/2016 

 

 

 

DAL 29/03/2002 AL 31/12/2006 

 

 
DAL 14/09/2001 AL 07/04/2010 

 

Amministratore Unico della società “STEF S.r.l.”, iscritta al Registro delle Imprese di Milano 
al n° 04176410266; 
 
Sindaco effettivo della “YOU LOG S.r.l.”, iscritta al Registro delle Imprese di Milano al n° 
08158320963; 
 

 
Liquidatore della “Multifilm S.r.l.”, iscritta al Registro delle Imprese di Varese al n° 
01704050127; 
 
Sindaco effettivo della “Dominion Hosting Holding S.p.A.”, iscritta al Registro delle Imprese 
di Milano al n° 09150720960, quotata Euronext Growth Milan; 
 
Amministratore Delegato della società “Padova Sviluppo S.r.l.”, iscritta al Registro delle 
Imprese di Padova al n° 02533510216 
 
Sindaco effettivo della “Tecnostamp Triulzi Group S.r.l.”, iscritta al Registro delle Imprese di 
Milano al n° 04030870960; 
 
Liquidatore della “Supernovae S.r.l.”, iscritta al Registro delle Imprese di Milano al n° 
06844301215; 
 
Sindaco effettivo con revisione legale della “Società Cooperativa Dog Park”, iscritta al 
Registro delle Imprese di Napoli al n° 03870991217; 
 
Sindaco effettivo con revisione legale della “A.R.S.C.A. Associazione regionale per lo 
sviluppo della cooperazione agricola della Campania”, iscritta al Registro delle Imprese di 
Napoli al n° 02878130656. 

 

Presidente del Collegio sindacale con revisione legale della società “Ocinap S.r.l.” iscritta al 

Registro delle imprese di Napoli al n° 05961871216; 

 

Revisore Unico della “Coop. Gru Service”, iscritta al Registro delle Imprese di Napoli al n° 
06319980634; 

 

Revisore Unico della società “Coop. I.CO.NA.”, iscritta al Registro delle Imprese di Napoli al 
n° 05000011212, attualmente ancora in carica come Presidente del Collegio sindacale con 
revisione legale a far data dal 28/09/2012; 

 

Amministratore Unico della società “Centro Elaborazione Dati Pipolo S.r.l.”, iscritta al 
Registro delle Imprese di Napoli al n° 05606151214, nominato liquidatore in data 
23/12/2015; 
 

Sindaco effettivo della società “Di.Effe S.p.A.”, iscritta al Registro delle Imprese di Napoli al 
n° 03433811217; 

 

Sindaco effettivo con revisione legale della società “Coop. Ecit”, iscritta al Registro delle 
Imprese di Napoli al n° 07469240639; 

 

Sindaco effettivo con revisione legale della società “Coop. Libertà è informazione Soc. Coop. 
a r.l.”, iscritta al Registro delle Imprese di Napoli al n° 04554321218; 

 

Sindaco effettivo con revisione legale della società “Consulting S.p.A.”, iscritta al registro 
delle Imprese di Caserta al n° 151372; 
 
 

Sindaco effettivo con revisione legale della società “Cooperativa Italcostruzioni Generali", 
iscritta all’Ufficio del registro delle Imprese di Napoli al n° 345944; 
 
 

Sindaco effettivo con revisione legale della società “Sistemi Televisivi Telematici S.p.A.”, 
iscritta all’Ufficio del registro delle Imprese di Napoli al n° 345944662582; 
 



 
Autorizzo l’utilizzo dei miei dati personali per le esigenze di selezione e di comunicazione ai sensi della legge 196/2003. 
Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n° 445 s. m. ed i., ATTESTO IN AUTOCERTIFICAZIONE, sotto la propria 
responsabilità la veridicità delle informazioni contenute. DICHIARO, inoltre, di essere consapevole delle sanzioni penali 
per dichiarazioni mendaci, formazione ed uso di atti falsi così come disposto dall’art. 76 del citato D.P.R. 445/2000. 
 

Napoli, lì 09 aprile 2024         In fede 

 

 

 

INCARICHI  C/O  ENTI  
PUBBLICI  E SOCIETÀ 
MISTE A PREVALENTE 
CAPITALE  PUBBLICO 
 

 

 

 

DAL 17/04/2020 Al 01/06/2023 

 

 

DAL 28/11/2019 AL 09/12/2019 

 

 

 

DAL 27/09/2017 al 30/10/2020 

 

 

DAL 28/09/2015 al 12/10/2018 

 

 

DAL 29/03/2007 al 30/09/2013 

 

 

 

 

 

DAL 16/10/2005 al 27/12/2006 

 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

CONOSCENZE LINGUISTICHE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

INFORMATICHE 

 

 

PATENTE O PATENTI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Componente del Collegio dei Revisori del Parco Archeologico di Ercolano (NA), nominato con 
Decreto Ministeriale n° 178 del 17 aprile 2020 
 
Componente, in riferimento alla nomina della Commissione giudicatrice per l’esame delle 
offerte relative al Bando di gara con procedura aperta per il Servizio di Assistenza di sala del 
Museo Madre CIG 79690918D 
 

Revisore Unico del Comune di Mariglianella (NA), nominato con atto consiliare n. 20 del 
27.09.2017 
 
Presidente del Collegio dei Revisori del Comune di Agropoli (SA), nominato con atto consiliare 
n. 44 del 28.09.2015 
 
Presidente del Collegio dei Revisori del Comune di Mugnano di Napoli (NA), nominato con 
deliberazione n° 2 del 29/03/2007, del Consiglio Comunale del Comune di Mugnano di Napoli. 
In carica per il secondo triennio come componente del Collegio dei Revisori a seguito 
deliberazione n° 29 del 27/07/2010 del Consiglio Comunale del Comune di Mugnano di Napoli. 
 
 
Sindaco effettivo dell’ambito territoriale n. 192 (Giugliano in Campania) per la provincia di 
Napoli, nominato ai sensi dell’art. 57 del D.L. 44/01, decaduto ai sensi dei c. 616 e c. 617 
dell’art. 1 della L. 296 del 27/12/2006, Legge Finanziaria 2007. 
 
 
 
 

 

 

 

Buona conoscenza della lingua Francese. 

 
 
Buona conoscenza dei sistemi operativi Windows. 
Conoscenza del software “Team System” per la tenuta della contabilità aziendale. 
 
 
Patente di tipo B 
 



ALLEGATO B 

DICHIARAZIONE 

Il sottoscritto Ferretti Alberto, nato a Castelnovo ne’ Monti provincia di Reggio Emilia (RE) il 23 febbraio 1984, 

C.F. FRR LRT 84B23 C219H, consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le 

dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità sono 

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, in relazione alla sua possibile nomina a Sindaco 

supplente di Esautomotion S.p.A. (la “Società”), ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 58/1998 (il “TUF”, come 

successivamente modificato), del Decreto del Ministero della Giustizia n. 162/2000, e delle ulteriori disposizioni 

vigenti, 

DICHIARA 

di accettare la suddetta candidatura e l’eventuale carica di Sindaco supplente della Società, eleggendo sin d’ora 

domicilio per tutti gli atti relativi a tale carica in Via della Meccanica n. 23/A, a Carpi (MO), 

DICHIARA 

(A) REQUISITI DI PROFESSIONALITÀ E CRITERI DI COMPETENZA 

- di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio attraverso l’esercizio di: 

(a) attività di Revisore Unico presso “24 Investment S.R.L.” dal maggio 2019 e tutt’ora in carica; 

(b) attività di Revisore Unico presso “IFIN Holding S.r.l.” dal maggio 2019 e tutt’ora in carica; 

(c) attività di Revisore Unico presso “Netribe S.r.l.” dal dicembre2019 e tutt’ora in carica; 

(d) attività di Revisore Unico presso “Netribe Business Solutions S.r.l.” dal dicembre2019 e tutt’ora 

in carica; 

(e) attività di membro del Collegio sindacale presso “Serena Manuel S.p.A.” dal maggio2019 e tutt’ora 

in carica; 

(f) attività di membro del Collegio sindacale presso “RO&CO Real Estate S.p.A.” dal maggio 2018 al 

marzo 2020; 

(g) attività di membro del Collegio sindacale presso “Frigovell International S.p.A.” da agosto 2018 al 

dicembre 2018; 

(h) attività di Revisore Unico presso “Netribe DMU S.r.l.” dal dicembre2019 al dicembre 2020; 

(i) attività di membro del Collegio sindacale presso “RO&CO Holding S.p.A.” da ottobre 2019 ad 

aprile 2022; 

 

(B) REQUISITI DI ONORABILITÀ  

(a) di non trovarsi in una delle condizioni previste dall’articolo 2382 del codice civile1; 

(b) non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autorità giudiziaria ai sensi della 

legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e 

integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; 

(c) non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione: 

- a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l’attività bancaria, 

finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia 

 
1  “Non può essere nominato amministratore, e se nominato decade dal suo ufficio, l’interdetto, l’inabilitato, il fallito, o chi è stato condannato ad una pena che 

importa l’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l’incapacità ad esercitare uffici direttivi”. 



tributaria e di strumenti di pagamento; 

- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio 

decreto del 16 marzo 1942, n. 267; 

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica 

amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, l’ordine pubblico e l’economia pubblica; 

- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo; 

(d) di non essere soggetto, anche per provvedimento applicato su richiesta delle parti, a una delle pene 

previste dal comma 1, lettera b), salvo il caso dell’estinzione del reato; 

(C) REQUISITI DI INDIPENDENZA 

 di possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del TUF; 

DICHIARA, INOLTRE 

(D) DISPONIBILITÀ DI TEMPO 

di poter dedicare adeguato tempo all’incarico tenuto conto della qualità dell’impegno richiesto e delle 

funzioni svolte nella Società; 

(E) ALTRI REQUISITI 

- di non incorrere in situazioni di incompatibilità prevista per i pubblici dipendenti ai sensi e per gli effetti del 

D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni;  

- di non incorrere in situazioni di incompatibilità ai sensi dell’art. 6 della Legge n. 60/1953 e successive 

modifiche e integrazioni. 

(F) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

- di aver preso visione dell’informativa di cui all’art.13 del Regolamento (UE) 2016/679 in calce alla presente 

dichiarazione, e  

- di autorizzare, ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa nazionale, che i 

dati raccolti siano trattati/diffusi dalla Società – anche con strumenti informatici – nell’ambito del 

procedimento di nomina per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

Il sottoscritto autorizza la Società, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445/00, a 

verificare presso le competenti amministrazioni la veridicità di quanto dichiarato. 

Il sottoscritto si impegna altresì, se richiesto, a produrre la documentazione idonea a confermare la veridicità dei 

dati dichiarati, nonché a comunicare eventuali fatti che dovessero modificare il contenuto della dichiarazione resa. 

Reggio nell’Emilia, lì 10 aprile 2024 

 

 

Dott. Alberto Ferretti 

                                                                                                                        



Informativa ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 

Ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 
2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati (“General Data Protection Regulation”, in seguito “GDPR” o “Regolamento”), La 
informiamo che i Suoi dati personali (“Dati”) raccolti dal Titolare formeranno oggetto, nel rispetto della normativa 
sopra richiamata e conformemente agli obblighi di riservatezza cui è ispirata l’attività di Esautomotion S.p.A. (la 
“Società”), del trattamento di cui all’art. 4 del Regolamento. Desideriamo in particolare informarla di quanto segue. 

1. Dati relativi al titolare ed al responsabile della protezione dei dati 
Titolare dei trattamenti ai sensi della Legge è Esautomotion S.p.A., via della Meccanica, n. 23/1, 41012, Carpi 
(MO). 

Delegato del Titolare con funzione per rappresentare la Società, al fine dell’adempimento di quanto previsto dal 
Regolamento (UE) 2016/679, è il Dott. Gianni Senzolo.  

2. Finalità e modalità del trattamento 
La raccolta ed il trattamento dei Dati sono necessari per l’accertamento dei requisiti suindicati.  

Per la finalità indicata la base giuridica del trattamento consiste nell’adempimento di obblighi di legge (Rif. art. 6, 
paragrafo 1, lett. c) del Regolamento. 

I dati saranno trattati esclusivamente ai predetti fini anche mediante procedure informatiche e non saranno 
comunicati né diffusi all’esterno, salva la facoltà di verificarne la veridicità presso le competenti amministrazioni.  

I Dati saranno trattati da personale autorizzato al trattamento ai sensi dell’articolo 29 del Regolamento UE 
2016/679. 

3. Categorie di dati personali 
Al fine di ottemperare alle finalità di cui al punto precedente la Società tratta le seguenti categorie di dati personali 
che la riguardano:  

- nominativo, indirizzo o altri elementi di identificazione personale; 

- dati inerenti al lavoro e alle attività lavorative; 

- dati giudiziari. 

4. Trasferimento dei dati personali in un Paese Terzo 
I suoi dati non saranno trasferiti all’estero. 

5. Periodo di Conservazione 
I dati saranno conservati per il tempo strettamente necessario al raggiungimento delle finalità perseguite nonché 
per ottemperare agli obblighi previsti dalla legge. L’eventuale ulteriore conservazione di Dati o parte dei Dati potrà 
essere disposta per far valere o difendere i propri diritti in ogni eventuale sede e, in particolare, nelle sedi giudiziarie. 

6. Diritti dell’Interessato 
La vigente normativa riconosce all’Interessato numerosi diritti che La invitiamo a considerare attentamente. Tra 
questi, Le ricordiamo i diritti di: 

1. accesso alle seguenti informazioni: 
a. finalità del trattamento, 
b. categorie di dati personali in questione, 
c. destinatari o categorie di destinatari a cui tali dati personali sono stati o saranno comunicati, in particolare 

se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali, 
d. esistenza del diritto dell’interessato di chiedere al titolare del trattamento la rettifica o cancellazione dei 

dati personali o limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano o di opporsi al loro 
trattamento; 

2. rettifica, con ciò intendendo:  
a. correzione dei dati personali inesatti che lo riguardano senza giustificato ritardo, 
b. integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una dichiarazione integrativa; 

3. cancellazione dei dati che la riguardano senza ingiustificato ritardo, se: 
a. i dati non sono più necessari rispetto alle finalità per le quali sono stati raccolti o altrimenti trattati, 
b. è formulata una revoca del consenso e non sussiste altro fondamento giuridico per il trattamento, 



c. lei si oppone al trattamento e non sussiste alcun motivo legittimo prevalente per procedere al 
trattamento, 

d. i dati personali sono stati trattati illecitamente, 
e. i dati personali devono essere cancellati per adempiere un obbligo legale, 
f. i dati personali sono stati raccolti relativamente all’offerta di servizi della società dell’informazione; 

4. limitazione del trattamento: 
a. qualora contesti l’esattezza dei dati personali, per il periodo necessario al titolare del trattamento di 

verificare l’esattezza di tali dati personali, 
b. quando il trattamento è illecito e l’interessato si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede 

invece che ne sia limitato l’utilizzo, 
c. quando i dati personali sono necessari all’interessato per l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un diritto 

in sede giudiziaria, benché il titolare non ne abbia più bisogno ai fini del trattamento, 
d. qualora lei si opponga al trattamento in virtù del diritto di opposizione; 

5. ricevere notifica in caso di avvenuta rettifica o cancellazione dei dati personali o limitazione del trattamento; 
6. portabilità dei dati, ovvero diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da 

dispositivo automatico i dati personali che la riguardano e ha il diritto di trasmettere tali dati a un altro titolare 
del trattamento, qualora: 
a. il trattamento si basi sul consenso espresso dell’interessato per una o più specifiche finalità o avvenga in 

ragione di un contratto siglato con l’interessato e  
b. il trattamento sia effettuato con mezzi automatizzati; 

7. opposizione in qualunque momento, per motivi connessi alla sua situazione particolare, al trattamento dei 
dati personali che lo riguardano. 

Lei ha il diritto di proporre reclamo a un’autorità di controllo qualora ritenesse che i diritti qui indicati non le siano 
stati riconosciuti. Per esercitare i diritti suesposti può rivolgersi al Titolare del trattamento scrivendo a 
Esautomotion S.p.A., via della Meccanica, n. 23/1, 41012, Carpi (MO).  

 



FERRETTI ALBERTO 
Dott. Commercialista e Revisore Legale 

 

 
Via Roma n. 95 - 42032 Ventasso (RE) fraz. Collagna 

 

Iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Reggio Emilia al n. 833/A 
Iscritto al Registro Revisori Legali al n. 174972, Gazz. Uff. n. 44, 12.06.2015 

 

 

CURRICULUM VITAE 
 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome e cognome: Alberto Ferretti  
Luogo di nascita: Castelnovo ne’ Monti  
Data di nascita:  23 febbraio 1984 
Residenza:  Via Vaglie n. 8, 42032 Ventasso (RE) fraz. Collagna  
Stato civile:  Celibe 
Telefono cellulare: +39 328 6691132 
Studi e Domicilio Via Roma n. 95, 42032 Ventasso (RE) fraz. Collagna 
e-mail:   albertoferretti@studiortz.eu    
PEC:    albertoferretti@legalmail.it  
 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

2015 

Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista: iscrizione al n. 833-A dell’ODCEC di 

Reggio Emilia. 

Iscrizione al Registro dei Revisori Legali al n. 174972, a decorrere dal 12 giugno 2015, 

disposto con decreto del 26 maggio 2015, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica 

Italiana, 4 serie speciale, n. 44 del 12 giugno 2015. 

2009 
Laurea specialistica in Finanza e Risk Management in data 18/12/2009 presso l’Università 
degli studi di Parma, voto 110/110. 
2007 
Laurea in Economia e Finanza in data 29/03/2007 presso l’Università degli studi di Parma, voto 
94/110. 
2003 
Diploma di maturità come Perito Tecnico Industriale conseguita presso IIS Istituto Istruzione 
Superiore Cattaneo dall’Aglio. 
 
 

ESPERIENZE PROFESSIONALI  
Principali attività svolte: 

- consulenza e assistenza a società di residenza italiana in ambito societario, fiscale e 
contabile;  

- consulenza e assistenza in relazione ad alcune operazioni straordinarie di 
riorganizzazioni societaria; 

- stesura di tax due diligence e accounting due diligence in ambito di processi di 
acquisizione (M&A); 

- predisposizione dichiarativi annuali;   
- redazione del bilancio di esercizio con annessa documentazione accompagnatoria; 
- consulenza in tema di contabilità generale sia per società gestite contabilità ordinaria 

sia per società gestite in contabilità semplificata;  

mailto:albertoferretti@studiortz.eu
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FERRETTI ALBERTO 
Dott. Commercialista e Revisore Legale 

 

 
Via Roma n. 95 - 42032 Ventasso (RE) fraz. Collagna 

 

Iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Reggio Emilia al n. 833/A 
Iscritto al Registro Revisori Legali al n. 174972, Gazz. Uff. n. 44, 12.06.2015 

 

- incarichi societari nell’ambito degli organi sociali di controllo; 
- consulenza ordinaria e straordinaria di fiscalità italiana; 
- assistenza e consulenza in attività di definizione e ridefinizione delle strategie e dei 

modelli di Corporate Governance. 
 

FORMAZIONE  
Oltre al periodico aggiornamento professionale, mediante partecipazione a cicli di convegni ed 
incontri organizzati dall’Ordine professionale di appartenenza e da altri organismi nazionali, le 
più recenti e significative attività di approfondimento sono legate alla partecipazione ai seguenti 
corsi: 

• “MASTER DIRITTO TRIBUTARIO 2019”, organizzato dalla Scuola di Formazione 
IPSOA (Business School di Wolter Kluwer Italia);  

• Attestato di partecipazione al corso “IL CONSULENTE FISCALE D’IMPRESA 4.0”, 
organizzato dalla Scuola di Formazione IPSOA (Business School di Wolter Kluwer 
Italia) 
 

ELENCO CARICHE IN ESSERE AI SENSI DELL’ARTICOLO 2400, COMMA 4, C.C.: 

• Serena Manuel S.p.A., Sindaco effettivo con attività di Revisione  

• 24 Investment S.r.l., Revisore Unico; 

• Ifin Holding S.r.l., Revisore unico; 

• Netribe Business Solution S.r.l., Revisore unico; 

• Netribe S.r.l., Revisore unico. 
 

*** 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Reg. UE 679/2016 e del D. Lgs. 
196/2003 così come modificato dal d. lgs. 101/2018. 
 
 
Reggio nell’Emilia, lì 3 aprile 2024 
 
 
Dott. Alberto Ferretti 

 
 


